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NeW – Neue Wege finden  
Bildungsmaßnahme zur Unterstützung von Wiedereinsteigerinnen 
 

Sie wollen nach der Phase der Kinderbetreuung wieder beruflich neu durchstarten? 
Dann sind Sie bei uns richtig! Lernen Sie gemeinsam mit anderen Frauen eine breite 
Palette an beruflichen Möglichkeiten kennen und planen Sie mit unserer Unterstützung 
Schritt für Schritt Ihren ganz persönlichen Weg „Back to Job“. 
Die Erfordernisse grundlegender digitaler Kompetenzen sind in vielen Berufsfeldern 
gestiegen. Die digitale Grundbildung ist daher ein wichtiger Bestandteil dieses 
Bildungsangebots und Sie haben die Möglichkeit, sich Ihre digitalen Kompetenzen mit 
dem Erwerb des „Dig-CERT“ zertifizieren lassen: dig-cert.at  
 
Kursinhalte und -ablauf 

Come in and start (1 Woche) 

− Onboarding im Kurs 

− Start der Kompetenzfeststellung (Überblick 

über vorhandene Kompetenzen) 

Entdecke deine Möglichkeiten (3 Wochen) 

− Fertigstellung der Kompetenzfeststellung 

inkl. persönliches Kompetenzprofil 

− Persönliche berufliche Richtung festlegen 

− Bewerbungstraining 

− Infos über Förderungen und Unterstützung 

− Regelung der Kinderbetreuung 

− Praktikumssuche 

Learning by Doing (2 Wochen) 

− Absolvieren eines Praktikums 

(idealerweise im angestrebten 

Berufsbereich) 

Know-how und Digitalisierung (4 Wochen) 

− Resümee des Praktikums und Feinschliff 

des persönlichen Berufsziels und der 

Bewerbungsstrategie 

− Aktives Bewerben 

− Know-how erweitern, z.B. digitales Wissen, 

schulisches Basiswissen… 

− Dig-CERT: Prüfung und Zertifikat 

Learning by Doing (1 Woche) 

− Absolvieren eines Praktikums, 

(idealerweise mit Übernahmeoption) 

Back to Job 

− Aktives Bewerben (für alle, dich noch keine 

Jobzusage haben) 

− Kursabschluss und Resümee 

Kursziel 

• Vorbereitung auf bzw. Begleitung beim 

Wiedereinstieg in den Arbeitsmarkt  

• Erarbeitung von beruflichen 

Zielvorstellungen 

• Arbeitsaufnahme oder bei Bedarf (Höher-) 

Qualifizierung  

Zielgruppe / Voraussetzungen 

Beim AMS vorgemerkte Frauen nach 

familienbedingter Berufsunterbrechung und 

mit aufrechten Kinderbetreuungspflichten. 

Infotag 

17.02.2025, 09:00 bis ca. 11:00 Uhr  

(Adresse siehe „Kursort“) 

Kurstermin 

24.02.2025 – 21.05.2025 

Kursdauer: 12 Wochen (inkl. Praktikum) 

Kurszeiten 

Mo – Fr: 08.00 – 12.00 Uhr  

Einzelcoaching nach individueller Termin-

vereinbarung zwischen 08:00 und 14:00 Uhr 

Kursort 

ZIB Training GmbH 

im Technologiezentrum Eisenstadt 

Thomas A. Edison Str. 2 / Grüner Bauteil 

Haus Techlab / 1. OG 

7000 Eisenstadt 

Kontaktperson: Mag.a Birgit Schlosser 

Tel. 050 210 / 20 30 

Unterkunft / Betreuungspflichten 

Erkundigen Sie sich bitte bei Ihrem_Ihrer 

AMS-Berater_in 

Anmeldung 

Bitte sprechen Sie mit Ihrem_Ihrer AMS-

Berater_in über die Teilnahme am Kurs 

Veranstalter / Infos 

ZIB Training GmbH 

www.zib-training.at 

AMS  
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https://dig-cert.at/de/about/home
https://dig-cert.at/de/about/home

